
��  se acabe con "la guerra sin fin", el comercio de armas y el genocidio que estos imponen.
��� los más de $ 900 mil millones que hoy se gastan en presupuestos militares en todo el mundo,  se

inviertan en su lugar en el cuidado y el bienestar de las personas y del planeta.
��� todo el trabajo de cuidar, hoy realizado principalmente por mujeres, sea valorado y remunerado, y

que se pague una pensión a todas aquellas cuyo trabajo durante décadas no ha estado reconocido.
��� el cuidado de las personas, y por lo tanto la supervivencia y el enriquecimiento de cada vida y    del

planeta, sea el objetivo de toda sociedad y de todo sistema económico.
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Una petición a todos los gobiernos

PORQUE en el mundo se gastan
$ 900 mil millones anuales1 en
presupuestos militares, la mitad
únicamente por EE.UU.; sin em-
bargo, un 10% de esto
garantizaría lo esencial para la
vida de todas las personas del
mundo2;

PORQUE  86 millones de perso-
nas, principalmente de países del
Sur, han muerto en conflictos
armados desde la Segunda
Guerra Mundial, y EE.UU. ha
participado en la mayoría de estas
guerras3;

PORQUE  las mujeres y niñ@s
constituyen la mayoría de las
víctimas de los conflictos
armados y el 80% de los
refugiados del mundo, y siguen
muriendo o siendo mutiladas por
las minas antipersonales u otras
armas4;

PORQUE  la violación sexual se
utiliza de forma rutinaria como
arma de guerra, y raramente se
concede asilo a sus víctimas;

PORQUE E el trabajo de cuidado
que realizan las mujeres, de dar
vida y cuidar a todas las perso-
nas, no se valora ni se remunera,
mientras que el trabajo militar es
remunerado y glorificado;

PORQUE se espera que solo la
mitad de la humanidad se ocupe
del cuidado de las personas,
necesario para la supervivencia
de tod@s, mientras la otra mitad
tiene "cosas más importantes que
hacer";

PORQUE  esta devaluación de
la vida y de las cuidadoras
devalúa todo lo que las mujeres
hacemos y todos los trabajos de
cuidado; y es por eso que los
salarios de las mujeres son más
bajos que los de los hombres, y
que el cuidado de l@s niñ@s, el
trabajo doméstico y de hostelería,

de enfermeras y profesoras,
cobran menos, quienquiera que
los haga;

PORQUE  la mayoría de
soldados están conscriptos o se
alistan al ejército para huir de la
pobreza o de la cárcel (el 40% del
ejército de EE.UU. son personas
de color), y se espera de ellos que
maten a gente que tiene todavía
menos;

PORQUE E los soldados que
regresan discapacitados y
traumatizados por el terror, la
matanza y/o la contaminación
causada por armas, son
descartados por los gobiernos, y
son sus madres, compañeras y
otras cuidadoras quienes tienen
que arreglárselas;

PORQUE  se financia
generosamente el aparato militar
a expensas de salarios bajos,
cortes en beneficios y pensiones,
becas y servicios, y las mujeres
luchan para compensarlo con
trabajo no remunerado;

PORQUE  la "guerra contra el
terrorismo" emprendida por
EE.UU. para imponer la
dominación económica, política y
militar en nombre de las
petroleras y otras
transnacionales;

PORQUE  esta guerra ya se ha
cobrado miles de vidas y nos
amenaza con la destrucción de
nuestro clima y de la vida sobre
la Tierra;

PORQUE  siempre hay dinero
para conductos de petróleo, pero
millones de mujeres y niñas en
países no industrializados están
condenadas a caminar horas
cada día en busca de agua para
cuyas tuberías no hay dinero;

PORQUE el FMI y el Banco
Mundial imponen la privatización,
la desregulación, el patentado, la
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dependencia alimentar y del
agua, y los cultivos transgénicos,
tomando posesión de las
economías, corrompiendo
gobiernos y encadenando a la
población a una deuda que nunca
contrajimos;

PORQUE  las "ayudas para el
desarrollo" o los "préstamos" a los
países del "Tercer Mundo" a
menudo implican la compra de
armas a EE.UU. y la Unión
Europea;

PORQUE E el capital y las armas
viajan libremente beneficiándose
de las guerras y dictaduras que
causan miseria y desplazan a
millones de personas, sin em-
bargo a l@s que emigran para
escapar a esta destrucción se las
detiene, deporta y acusa de
"inundar" a otros países y escurrir
sus recursos;

PORQUE  la oposición,
frecuentemente encabezada por
formas de represión;

PORQUE  los medios de
comunicación (privados o del
Estado) mujeres y hombres
indígenas, a la globalización, se
combate con golpes militares,
desapariciones y otrasrealizan el
trabajo de desinformar a la
población y censuran nuestra
oposición para instigar apoyo para
guerras y genocidios;

PORQUE  las mujeres, las
cuidadoras, somos la columna
vertebral de los movimientos
antiguerra, de derechos humanos
y de justicia, porque nos negamos
a permitir que nuestros seres
queridos, sean "daños
colaterales" civiles o bajas
militares;
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UNICEF
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